Unabhangigkeitserklarung/ Vertraulich-
keitserklarung

Unabhangigkeitserklarungen der Divisionsleitungen

Die Kiwa GmbH ist von den durch Priifungen, Inspektionen und Zertifizierungsleistungen betroffenen Parteien
unabhéngig und stellt sicher, dass alle Arbeiten und Auftrdge nach den Grundsatzen der Unparteilichkeit, Unab-
héngigkeit und Neutralitat ausgefihrt werden.

Die Divisionsleiter der Kiwa GmbH verpflichten sich zur Unparteilichkeit. Das Personal der Labore und Prufstellen
ist fachlich weisungsungebunden und frei von jeglichen kommerziellen, finanziellen und anderen Einflissen, die
sein technisches Urteil beeintrachtigen kénnen.

Die Vergltung des eingesetzten Personals ist weder von der Anzahl der durchgeftihrten Priifungen und Inspektio-
nen oder der erteilten Zertifikate noch von deren Ergebnis abhangig.

Jegliche Einflussnahme interner oder aul3enstehender Personen oder Organisationen auf die Ergebnisse von Pri-
fungen, Inspektionen und Zertifizierungsverfahren ist ausgeschlossen.

Die Beschéftigten der Kiwa GmbH befassen sich mit keinerlei Tatigkeiten, die das Vertrauen in die Unabhéngigkeit
der Beurteilung und die Integritat bezuglich ihrer Leistungen als Labor bzw. Prifstelle gefahrden.

Sie sind insbesondere nicht mit Konstruktion, Herstellung, Vertrieb, Errichtung, Benutzung und Instandhaltung von
Gegenstanden befasst, die von ihnen geprift werden. Ebenso ist das Personal nicht Implementierender, Betreiber
oder Betreuer des zertifizierten Prozesses bzw. nicht Entwickler, Implementierender, Anbieter oder Betreuer der
zertifizierten Dienstleistung.

Die Vergutung des eingesetzten Personals ist weder von der Anzahl der durchgefuhrten Priifungen noch von de-
ren Ergebnis abhangig.

Alle Auftraggeber/Antragsteller kénnen die Leistungen der Kiwa GmbH ohne Vorbedingungen in Anspruch neh-
men. Die Verfahren/Auftrage werden nach dem Grundsatz der Gleichbehandlung und ohne Diskriminierung aus-
gefuhrt. Die Bearbeitung der Anfragen und Antrage erfolgt immer nach dem gleichen Verfahren ohne Bevorzugung
bzw. Behinderung und ist nicht von der Anzahl der bereits ausgestellten Zertifikate abhéangig. Es spielt dabei keine
Rolle, welche Groéf3e ein Unternehmen hat oder welchen Organisationen es angehort.

Fir die Geschéftsfiihrung der Kiwa GmbH und die Divisionsleitungen gilt gleiches hinsichtlich einer méglichen
Beeinflussung durch die Kiwa Deutschland GmbH.

Die Kiwa GmbH identifiziert laufend die Risiken fir ihre Unparteilichkeit. Sollten Risiken bestehen, so werden
durch die Labor- bzw. Priifstellenleitung in Abstimmung mit dem Management und zentralen QM-Servicebereich
MaRnahmen zur Minimierung oder zum Ausschluss getroffen.

Vertraulichkeitserklarung

Die Mitarbeiter an den Standorten der Kiwa GmbH fuhren alle Arbeiten unter strikter Wahrung der Vertraulichkeit
unparteilich und integer, nach guter fachlicher Praxis und bestem Wissen und Gewissen durch.

Schutz des uberlassenen Eigentums und diesbeziglicher Informationen sind oberstes Gebot. Daten werden nur
an Dritte weitergegeben, wenn dies zur Ausfiihrung des Auftrags zwingend erforderlich oder so mit dem Kunden
vereinbart worden ist.
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Alle Mitarbeiter sind tber die Vertraulichkeit von kundenseitigen Informationen informiert und haben dazu eine
schriftliche Erklarung abgegeben, die sich auch zur Vertraulichkeit fir die Zeit nach ihrem Ausscheiden aus dem
Beschaftigungsverhaltnis der Kiwa GmbH verpflichtet.

Hamburg, 01.01.2022
Divisionsleiter

Region Nordost

Frank Huppertz
Prokurist

Region West

Rowe budfel

René Knofel
Prokurist

Region Sid

Kore /ﬁmfe/
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René Knofel
Prokurist
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